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Сколько человек работает в Пермском крае? 
 

Для того, чтобы узнать сколько человек работает в Пермском крае 
(независимо от формы трудовой деятельности – в учреждении, на предприятии, в 
организации, у физического лица, у индивидуального предпринимателя), а также 
количество безработных граждан и лиц, которые потенциально могут работать, но в 
данный момент этого не делают, в  соответствии с  критериями и определениями, 
утвержденными Международной организацией труда, органами статистики 
проводятся обследования рабочей силы.  

В зависимости от статуса участия в трудовой деятельности лица 
классифицируются как: 1) занятые, 2) безработные, 3) лица, не входящие в состав 
рабочей силы (в том числе лица, относящиеся к потенциальной рабочей силе). 

Занятые и безработные в сумме составляют рабочую силу. 
Занятые – это лица в возрасте 15 лет и старше, которые в обследуемую 

неделю выполняли любую деятельность, связанную с производством товаров или 
оказанием услуг за оплату или прибыль (временно отсутствовавшие на рабочем 
месте в течение короткого промежутка времени граждане также включаются в 
численность занятых). 

Безработные – это лица в возрасте 15 лет и старше, которые в 
рассматриваемый период удовлетворяли одновременно следующим критериям: 

– не имели работы (доходного занятия); 
– занимались поиском работы в течение четырех недель, предшествующих 

обследуемой неделе, используя при этом любые способы; 
– были готовы приступить к работе в течение обследуемой недели. 
Обучающиеся, пенсионеры и инвалиды учитываются в качестве безработных, 

если они не имели работы, занимались поиском работы и были готовы приступить к 
ней. 

Лица, не входящие в состав рабочей силы – это лица в возрасте 15 лет и 
старше, которые в течение короткого учетного периода не являлись ни занятыми, 
ни безработными. Например, студенты ВУЗОВ и техникумов, учащиеся в возрасте 15 
лет и старше, пенсионеры и т.п. 

 
Для сведения. По итогам за 2017 год численность рабочей силы в Пермском 

крае составила 1282 тыс. человек, из них 94,0% или 1205 тыс. человек – это 
занятые. Численность безработных – 77 тыс. человек. Численность лиц,  не 
входящих в состав рабочей силы – 860 тыс. человек. 

 
Статистика – это просто интересно! 

 


